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v ded oAl PNRR ISTRUZIONE

dallUnione europea
NextGenerationEL

Istituto d'Istruzione Secondaria Superiore
“Giuseppe Dessi” CA1S004004

Piazza G. Galilei,3 - 09040 Villaputzu CA TEL. 0709977122-070997665
Email CAIS004004@ISTRUZIONE.IT
PEC. CAIS004004@PEC.ISTRUZIONE.IT
C.F. 92104860926 codice univoco fattura elettronica UFAPKZ

1155, "G.DESSI" - VILLAPUTZU (CA) Villaputzu, 08 novembre 2024
Prot. 0010081 del 09/11/2024
II-10 (Uscita) ALLE 00.SS. Territoriali

All’Albo Sindacale
Ad Amministrazione Trasparente
Al sito WEB

OGGETTO: INFORMAZIONE Al SENSI DELL’ART. 5, C. 3 DEL CCNL 2019/2021 DEL PERSONALE DEL COMPARTO
ISTRUZIONE E RICERCA.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
Missione 4: Istruzione e Ricerca

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-53846 CUP G84D21001300006

Al fine di consentire ai soggetti sindacali di partecipare costruttivamente alla definizione delle misure e delle
procedure adottate dall’Amministrazione e in ottemperanza a quanto disposto dal decreto del Ministro
dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, con la presente questa Istituzione Scolastica fornisce
informazione sulla seguente materia:

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -
MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

L'llIS Giuseppe Dessi di Villaputzu e destinatario di risorse pari a € 154.936,46.

Il personale interno sara individuato mediante pubblico interpello/avviso, mentre il personale esterno sara
selezionato mediante pubblico interpello/avviso, esclusivamente per gli incarichi che non avranno trovato
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copertura all'interno dell’Istituzione scolastica. Gli incarichi saranno assegnati in forma scritta e
prevederanno gli obiettivi da perseguire e l'ipotesi di compenso. L'effettiva liquidazione dei compensi
avverra tenendo conto del conseguimento degli obiettivi assegnati e dell’effettivo impegno personale
profuso nello svolgimento delle attivita di realizzazione degli stessi.

Si ricorda che il PNRR e un programma di performance, finalizzato al raggiungimento di traguardi qualitativi e
qguantitativi (milestone e target) prefissati a scadenze precise che tutti i soggetti attuatori dovranno
rispettare; pertanto, il controllo e la rendicontazione riguarderanno sia gli aspetti necessari ad assicurare il
corretto conseguimento dei traguardi e degli obiettivi, sia quelli necessari ad assicurare che le spese
sostenute per la realizzazione dei progetti del PNRR siano regolari e conformi alla normativa vigente.

Il Dirigente Scolastico
Rita Scalas
(firmato digitalmente)
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